CITTA’ DI VITTORIA

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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DIREZIONE SERVIZI ALLA PERSONA

Servizio Risorse Umane

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 31.03.2023
Atto n° 838

Oggetto: Incarico dirigenziale della Direzione Polizia Municipale all’avv. Piscopo Gaetano conferito con
determina del sindaco n. 89/2022 come modificata dalla determina del sindaco n.3/2023 —
Presa d'atto dimissioni -

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione Amministrativa
Vittoria, 30.03.2023 Il Dirigente

F.to Dott. Giorgio La Malfa

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. & imputata-al CAP.

~
~

VISTO: si attesta la copertura Fmanmana

Si da atto che la presente determlnazmne comporta r|erSS| diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o su
patrimonio dell’Ente. ~

Il Dirigente
Vittoria, 31.03.2023 F.to Dott. A. Basile
Spazio riservato al Segretario Generale
Vittoria, . ..o, Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

Vista la determinazione sindacale n. 89 del 29/12/2022 come modificata dalla determinazione sindacale n.
3/2023 con le quali e stato conferito 1’incarico dirigenziale della Direzione Polizia Municipale all’avv. Piscopo
Gaetano, mediante la stipula di contratto a tempo determinato ai sensi del comma 1, dell’art. 110 del D.lgs.
267/2000 della durata di anni uno ed a titolo gratuito;




Dato atto che I’avv. Piscopo Gaetano ha sottoscritto il relativo contratto individuale di lavoro in data
29/12/2022, successivamente modificato in data 24 gennaio 2023;

Visto I’art. 5 del contratto sottoscritto dalle parti il 24/01/2023 nel quale € precisato che: “E’ facolta delle parti
di interrompere, in qualunque momento e per qualsiasi motivo il presente contrato previa semplice
comunicazione scritta all’altra parte e senza alcun termine di preavviso”;

Vista la nota dell’avv. Piscopo Gaetano assunta al protocollo dell'Ente in data 23 marzo 2023 prot.n. 3184
con la quale il medesimo ha comunicato le proprie dimissioni volontarie dall'incarico di che trattasi con
decorrenza 31 marzo 2023;

Ritenuto di dover prendere atto della rinuncia all'incarico e della risoluzione del rapporto di lavoro disciplinato
con il contratto sottoscritto il 24/01/2023, con decorrenza 31 marzo 2023;

Dato atto di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni e/o rapporti
che implicano I'obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e del codice di comportamento interno e di
avere verificato che i soggetti intervenuti nell'istruttoria non incorrono in analoghe situazioni;

Visto 'OREL vigente in Sicilia

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti:

1. Prendere atto della rinuncia all'incarico dirigenziale dell’avv. Piscopo Gaetano conferito con
determinazione sindacale n. 89/2022, come modificata dalla determinazione sindacale n. 3/2023 che ha
comunicato le proprie dimissioni con nota assunta al protocollo dell'Ente in data in data 23 marzo 2023
prot.n. 3184;

2. Dare atto della risoluzione del rapporto disciplinato con il contratto sottoscritto il 29/12/2022 come
modificato dal contratto sottoscritto il 24 gennaio 2023 a far data dal 31 marzo 2023;

3. Procedere alla pubblicazione del presente provvedimento da parte degli Uffici competenti, ai sensi
dell’art.6 comma 1° della L.R. n.11 del 26.06.2015.

L’Istr.re Dir.vo dei servizi contabili
F.to dott.ssa Giuseppa Di Modica

Il Dirigente
F.to Dott. Giorgio La Malfa



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del

Comune, dal...04.04.2023...... al...18.04.2023...... e registrata al

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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